
労働施策総合推進法に基づく中途採用比率の公表

令和６年４月１日現在

学校法人宮崎学園

正規雇用労働者の中途採用比率

2021年度 2022年度 2023年度

教育職員 100% 100% 100%

事務職員 100% 採用なし 100%

全　　体 100% 100% 100%

【計算方法】

　当該年度の中途採用者数÷正規雇用労働者の採用数

【備　　考】

正規雇用労働者： 本学園における定年制雇用教職員

中途採用者： 新規学卒等採用者以外の者

（契約雇用から定年制雇用に転換した者を含む）


